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2 / AGO
16h - 17h

Good Jobs

Recent economic, public health, and cultural conditions —

from automation and Covid to the entrance of Gen Z into the
workforce — are shaping current attitudes towards work.

In this PDD opening session, Locke takes a step back from these
conditions and explores the fFundamental and persistent human
interest in having a good job. We will discuss four essential
features of good jobs and engage in a conversation about

what these features mean for the work we all do as educators.

ONLINE - ENGLISH

Facilitador: Richard M. Locke

Locke is the Dean of Apple University and
Vice President at Apple. He joined Apple
from Brown University, where he served
as Provost and the Schreiber Family
Professor of International and Public
AfFfairs. Prior to his tenure at Brown,
Locke was the Class of 1960 Professor of
Political Science and Management at MIT
for 25 years, where he served as Head

of the Political Science department

and Deputy Dean of the Sloan School

of Management. He has published

five books and numerous articles on
comparative political economy and

labor relations and has received several
awards for his scholarship and teaching.
He joined the MIT Corporation (Board of
Trustees) in 2023.



https://forms.gle/VSzvfADXRKBuheJ57

5 / AGO
15h - 16h50

Team-Based Learning
(TBL): Principios, Aplicacao
e Resultados

Nesse workshop serdo apresentados os principios que
embasam o modelo pedagdgico conhecido como Team-Based
Learning (Aprendizagem Baseada em Equipes). Também serdo
discutidos os aspectos que envolvem a sua implementagao
em sala de aula e os seus resultados praticos, com base

na literatura e em uma experiéncia de aplicagdo na disciplina
Matematica Financeira, do curso de Economia da FGV EESP.

Facilitadora: Priscilla de
Albuquerque Tavares

Priscilla é professora associada da FGV
EESP, onde coordena o Nucleo de Apoio
Pedagdgico e Pesquisa em Educagao.
Nos Ultimos anos atua como
pesquisadora e learning designer,
desenvolvendo e avaliando modelos e
propostas pedagdgicas para diferentes

programas de ensino superior.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKyv49u0bTpWx8WMw1J5TRmTuTBuRVsXHqGc3tVqvAjfIkqg/viewform?usp=sf_link


6 / AGO
17h - 18h50

Orientando TCCs
Excelentes

A participagdo dos professores que orientam os estudantes no
processo de construgdo do Trabalho de Conclus3o de Curso (TCC)
cria lagos duradouros. Este workshop responde as duvidas sobre
os papéis de educadores e orientadores, como decidir sobre
aceitar ou ndo um ou mais convites de orientagao, o que esperar do
processo de orientagao e do potencial dos estudantes envolvidos.
Veremos também quais sdo os capitulos de um TCC e sugestdes
sobre como eles podem ser construidos e como ja foram iniciados,
bem como questdes praticas e dividas sobre o regulamento,
formatos, o que pode (ou n3o) ser feito, a quem buscar por ajuda
durante a orientagdo e como termina o processo de TCC. O objetivo
é descobrir como fazer deste um momento realizador e produtivo
para alunos e professores, que promova o aprendizado no longo
prazo. Enfim, que marque uma época!

ONLINE

Facilitadora: Maria Angelica
Lencione Pedreti

Maria Angélica é graduada e mestre pela
FGV EAESP, doutora pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie e professora
da escola em cursos de graduagao e
pds-graduagao desde 2001. Coordena

a equipe de TCC desde 2016, tendo
introduzido a disciplina ITCC (Inovagao
em TCC) e implementado mudangas

de processos durante a pandemia de
COVID-19. E sécia-diretora da MAP
Consulting, empresa de consultoria

e treinamento nas dreas de gestdo e
geragao de valor 30 acionista. Ela contard
com o apoio, na facilitagdo do workshop,
dos professores da disciplina OTCC.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScF7RIECswtul26-wQ225F-4PzQNegPECkR_lQJZvmgIe3wiw/viewform?usp=sf_link


12 / AGO
17h - 18h50

Integracao de Ferramentas
de IA na Aprendizagem e
na Pesquisa

A Inteligéncia Artificial (I1A), especialmente a IA generativa, pode
melhorar a orientagdo de alunos em projetos de pesquisa,
facilitando etapas como concepgao, revisdo da literatura e
formatagao. Ferramentas de IA, quando integradas com sistemas
de gerenciamento de referéncias, podem otimizar o tempo gasto
na pesquisa, melhorar a identificagdo do estado da arte e destacar
tendéncias. Neste workshop hands-on, abordaremos ferramentas
especificas de IA, como scite.ai, scholarcy.com, consensus.app,
litmaps.com, e Zotero. Também discutiremos estratégias para
utilizar essas ferramentas de maneira eficaz na pesquisa cientifica
e exploraremos o uso do ChatGPT e seus prompts em diferentes
fases dos projetos de pesquisa dos alunos.

ONLINE

Facilitador: Ricardo Limongi

Ricardo é doutor em Administragao

de Empresas pela FGV EAESP, com
estagio doutoral na Cornell University,
com pés-doutorado em Economia
Comportamental (UnB) e em Machine
Learning (UFRGS). E professor Adjunto
na Universidade Federal de Goids (UFG),
e professor visitante na Universidade
Santiago do Chile (USACH) e na Mona
University (UWIMONANA) na Jamaica.
Foi coordenador do Programa de Pds-
Graduagao em Administragdo na UFG
(Biénio 2020-2022) e atua também no
PPG da UFU. E editor-chefe do periédico
Brazilian Administration Review.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczlzOTGQDr0SxyQBWo1pYAE9ap0d795OIt4EUn9t9axNBE8Q/viewform?usp=sf_link

14 / AGO
17h - 18h50

Aprendizados do
Programa de Mentoria
Individual

Um programa de mentoria individual oferece suporte
abrangente e personalizado que pode transformar a prética
docente, beneficiando ndo apenas os professores, mas
também seus alunos e a instituigdo como um todo. Neste
workshop, vamos discutir, com a participagdo de alguns
mentorados, o que aprendemos até aqui, iniciando ja a quarta
edigao do Programa de Mentoria Individual da FGV EAESP.
Apds mais de 60 aulas observadas dos professores de todos os
departamentos, como tem sido a experiéncia dos professores
e alunos antes, durante e apds as sessdes de mentoria, e quais
insights extraimos até agora?

Y
Ay |
- 4

Facilitadora: Dani Hamra

Dani é fundadora da consultoria
educacional Studiol Education e a
plataforma de planejamento de aulas
Planbook. Com bacharelado em Educagao,
especializagdes em metodologias de
ensino de Matemdtica e Ciéncias, e
pds-graduagao em Gest3o Educacional

e Lideranga pela American University

of Beirut, Dani possui vasta experiéncia
internacional, atuando hd 17 anos em
diversos contextos educacionais como
professora, designerinstrucional,
consultora pedagdgica, diretora, mentora
e palestrante. Além de ser coautora

de publicagoes, ela é certificada como
mentora em Inovagao e Negdcios pelo
Global Mentoring Group.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdcwFhALG9ZB409ZIbQpDTKamYSMY47OSrCqPwbr5A1birY5A/viewform?usp=sf_link

16 / AGO
15h - 18h

O Poder do Afeto
no Processo de Ensino
& Aprendizagem

Neste workshop imersivo e musical teremos, pela primeira vez
no PDD, um piano em sala. Ele servird para dar vida as atividades
interativas e tornar o ambiente mais colaborativo para o
compartilhamento de conhecimentos, habilidades e experiéncias
dos participantes, além de ilustrar os conceitos apresentados.

Vamos explorar como os afetos podem ser a chave para uma
educagao mais integral e transformadora, e para uma relagao
professor-aluno mais propicia ao aprendizado. Na busca por
resultados de curto prazo, muitas vezes esquecemos o poder
das emogdes no processo de aprendizado de longo prazo.

Os participantes aprenderao a desvendar o impacto das emogdes
na sala de aula e como utilizd-las para alcangar os objetivos de
aprendizagem. Isso promovera o resgate de outras dimensdes
da percepgao e da sensibilidade que, junto com a cognigao,
desempenham papéis importantes na memaria, na adaptagao
e nos pensamentos critico e analitico.

Facilitadores:

Mariella Augusta Masagao é escritora,
mestre em literatura brasileira e doutora
em literatura portuguesa (FFLCH-USP),
com pés-doutorado em teoria literdria e
em literatura inglesa - Shakespeare (IEL-
UNICAMP e FFLCH-USP, respectivamente).
E colaboradora da Folha de S30 Paulo

e do projeto de investigagao VoxMedia -
O Som na Literatura, do departamento
de Linguas, Literaturas e Culturas da
Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra - FLUC.

Flavio Villar Fernandes é compositor e
pianista erudito, formado pela ECA-USP.
E membro da Academia de Musica do
Brasil. Possui publicagdes internacionais
em Matemadtica.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjqJfIwxs75i9flmpOXj7NrSZLAofX-0clLXWO8iABfYr8Xg/viewform?usp=sf_link

20 / AGO
17h - 18h50

Os Desafios Sistémicos
dos Vieses de Género

O alcance da igualdade de género depende da evolugao nas
relagdes de género. Uma educagdo secular, baseada em uma
relagao hierarquizada, deve ser revisitada para promover a
igualdade de direitos e deveres entre mulheres e homens.
Desde 2000, com o Objetivo de Desenvolvimento do Milénio #3
e, em 2015, com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel #5,
trabalha-se neste sentido. Apesar do avango, o Global Gender
Gap Reportde 2024, do Férum Econdmico Mundial, estimou

em 134 anos o tempo necessario para se atingir a igualdade de
género. Um dos grandes desafios € a introdugdo do tema na
educagao, pois ele suscita questdes de crengas e ideologia. Neste
workshop, vamos abordar os "Desafios Sistémicos” enfrentados
pelas mulheres na colaboragao profissional e explorar maneiras
de estimular a reflexao das alunas e alunos sobre suas atitudes,
favorecendo uma evolugdo nos comportamentos.

Leituras propostas aqui

Facilitadora: Vera Regina Meinhard

Vera Regina é administradora pela

FGV EAESP com especializagdo na

HEC e mestre em Sustentabilidade e
Governanga pelo ISAE com especializagao
no Diversity Program do INSEAD. Foi
executiva do Groupe Renault France

e liderou equipes na Franga, Brasil,
Argentina e Chile. Fundou a Meinhard
Connecting Voices em 2013, onde atua
como pesquisadora, escritora (autora do
livro "Vamos voar juntas?"”) e consultora.

E conselheira do IBESG e embaixadora
Alumni FGV EAESP, onde prop0s a criagao
do comité FGVnianas na Lideranga. Foi
avaliadora do prémio WEPs, presidente
do Comité Mulheres Executivas Amcham/
CTB e professora convidada da FAE/CTB,
onde participou do desenvolvimento do
Integral Leadership Program.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeygRWmUebPKTVSiYiAowv0PkR05cZ216i37jAtMGvAWJe2xQ/viewform?usp=sf_link
https://doi.org/10.12660/gvexec.v23n2.2024.91196

22 / AGO
17h - 18h50

3MT (Three Minute
Thesis Competition)

A Competigdo 3MT envolve mais de 600 universidades em mais
de 65 paises. Ela desenvolve habilidades de apresentagdo e
comunicacao objetiva e clara. Neste workshop, vocé aprenderd
habilidades essenciais de sintese, que vocé passarad para seus
alunos, transformando seu assunto em uma apresentagao de
apenas 3 minutos. A pesquisa académica utiliza jargdes e teorias
complexas, o que torna dificil que seja compreendida por leigos
no assunto. Ao mesmo tempo, no mundo hiperconectado,
muitos contetdos competem pelo foco e atengdo das pessoas.
Desenvolver a capacidade de sintese é crucial para se destacar
em meio 3o ruido e, também, ser lembrado e compreendido.
Vocé colocard a“"m3o na massa” para transformar sua
apresentagao, e apresentar e receber feedback dos colegas.

Facilitadora: Adriana Arcuri

Adriana é doutoranda na FGV EAESP,
com perspectiva critica de pesquisa
sobre atmosferas de siléncio, exclusdo
de consumo, interseccionalidade e
género. No seu doutorado sanduiche
na Universidade de Durham (Inglaterra)
participou de treinamentos para 3MT.

E Facilitadora da disciplina Intent, e vem
se aprofundando sobre metodologias
ativas de Ensino & Aprendizagem.

Teve uma carreira prévia de 20 anos
em cargos executivos em grandes
multinacionais como Unilever, Danone
e Reckitt Benckiser.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfB80mOh3ExkeHiHyYN0Iz8tqIZMKqqgs1JjqhnTWIwReDfDQ/viewform?usp=sf_link

23 / AGO
11h - 12h50

Aprendizagem Indutiva:
Tornando o Processo de
Aprendizagem mais Significativo
e Engajador

A aprendizagem indutiva é um processo de aprendizado

que se baseia na observagdo e na inferéncia para construir
conhecimento. O aluno constréi conhecimento e compreende
conceitos a partir da observagado de exemplos e da identificagdo
de padroes. Em vez de comegar com uma teoria ou regra geral,
comega-se com dados especificos e exemplos concretos,

a partir dos quais se induzem principios ou generalizagdes.
Neste workshop, vocé aprenderd como utilizar uma abordagem
indutiva para promover um aprendizado mais profundo,
participando de uma vivéncia para conhecer a abordagem.
Vamos discutir como podemos aplicd-la nas diferentes
disciplinas e para os diferentes publicos.

~ia

Facilitadora: Lucia Barros

Lucia é professora do departamento

de Marketing da FGV EAESP e doutora
pela FGV EBAPE. Foi também professora
na UNIFESP. E alumna do programa ITP
(International Teachers Program) na
Vlerick Business School,onde aprendeu
sobre préticas inovadoras no ensino em
Administragao.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhyr97sB1NzjFIwS4aB5D9ypoUCv2tPlI79Mqg9cTH-rGZGw/viewform?usp=sf_link

29 / AGO
11h - 12h50

Desenvolvendo Relacionamento
de Longo Prazo com Nossos
Alunos e Ex-Alunos

Neste workshop, vocé aprenderd a potencializar sua conexao

com nossa comunidade e colher os frutos de uma rede incrivel: a
base de alunos e ex-alunos da FGV EAESP, um dos nossos maiores
ativos. Veremos estratégias para construir e manter uma rede de
contatos forte, com base em “Networking em Tempos Digitais’

e compartilharemos dicas praticas para aproveitar ao maximo
plataformas profissionais, como o LinkedIn. Discutiremos como
podemos nos beneficiar desses contatos, ndo apenas pela satisfagdo
de ver ex-alunos prosperarem, mas também por meio de insights
sobre o mercado de trabalho, participagdes em aulas, elaboragdo de
casos de ensino e oportunidades para projetos de pesquisa. Por fim,
discutiremos o engajamento dos alunos, destacando como histérias
de sucesso e experiéncias dos ex-alunos podem inspirar e motivar
os alunos atuais, aumentando seu engajamento e efetivando o
aprendizado de longo prazo.

”

e

Facilitador: Francisco Saraiva Jr.

Francisco é graduado, mestre e doutor
em Administragdo de Empresas pela
FGV EAESP, onde é professor desde
2006. E coordenador dos cursos

de Inteligéncia Artificial aplicada

2o Marketing. Foi responsavel por
desenhar e implementar a comunidade
de marca da FGV EAESP, o Alumni GV,
tendo aproveitado essa experiéncia
para ajudar no planejamento de outros
programas de Alumni. E professor da
disciplina "GVnianos ensinam GVnianos”
- hd mais de 10 anos trazendo ex-alunos
em posigao de C-level para a sala de
aula, como presidentes do Itau, Itau BBA,
C6, JP Morgan, Vivo, Ambev e Johnson &
Johnson.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5YhHFNzMCIq35L8J6peRQSsrC5vVg_XKYowpgtLIAPGf0rA/viewform?usp=sf_link

INSCRICAO PARA
0S 5 WORKSHOPS:

O Processo
de Escrita de
Casos de Ensino

30/AGO
15h - 16h50

PRESENCIAL

Desenvolvimento de Casos
de Ensino para o CBCC (CLADEA
BALAS Case Consortium)

Esta série de 5 workshops tem como objetivo capacitar professores na escrita
de casos de ensino de alto nivel, alinhados aos padroes do CLADEA BALAS
Case Consortium (CBCC) - Harvard Business Publishing. Os participantes
aprenderdo desde a definicdo do tema até a redagdo e desenvolvimento das
notas de ensino, incluindo a aplicagao de inteligéncia artificial no processo
e a participagdo em workshops de aperfeigoamento de casos completos. Os
participantes podem se inscrever apenas para o workshop de seu interesse
ou para todo a série de workshops. Cada workshop tem 1h50 de duragao.

O conteldo de cada workshop estd aqui.

Desenvolvimento Uso de Inteligéncia
das Notas de Artificial no

- Ensino Desenvolvimento
13/ SET - de Casos de

15h - 16h50 27/ SET Ensino (SNOC) 29/NOV
15h -16h50 - 15h -16h50

PRESENCIAL 8/ouT PRESENCIAL
19h - 20h50

Teaching Case
Development
Workshop CBCC

Redagdo do
Caso de Ensino

PRESENCIAL

Facilitador: Gilberto Sarfati

Gilberto é professor associado de
Estratégia e Empreendedorismo
da FGV EAESP, coordenador do
Mestrado Profissional em Gestdo
para a Competitividade (MPGC),
coordenador académico dos
Programas de Alta Gestdo
(voltados a CEOs e C-Levels) e
coordenador dos casos de ensino
desenvolvidos e discutidos no
seminario anual voltado para CEOs
de grandes empresas membros
da Young Presidents Organization
(YPO). E membro do conselho
editorial do CLADEA BALAS Case
Consortium (CBCC).



https://cbcc.uniandes.edu.co/pt/
https://cbcc.uniandes.edu.co/pt/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQxKscfedRdmSYJMidmKSvOowOe8703hfI5SrVKEg-zD2Mog/viewform?usp=sf_link
https://www.dropbox.com/scl/fi/0o9ce0pone2olaiw30i5i/Escrita-de-Casos-Gilberto-Sarfati.docx?rlkey=6z3mb38k26d7dk1szym0xn714&dl=0 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdlI1y5I3ROXZL4WFGkQeNJbFRjtqt2yetZj8Bi-LoaksJtWA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdlYwFDf9PiyWj8eqY26RxhpxgLAUDRMqBNfnIRNmit8NSSOw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdOh0E5HUBzyPuY32x08_bMiBbyTvkIqC6WdI3HNZn1vlSNSw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMLSNyHjnM7o4EGQZbnlO9XoOhCt4zyd9Nx23eMSCNQI8DGQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmhkj2tJ8-XXNYhSa2PucoxAlnNwoyh9ZuzBRaFnOMiPGSzg/viewform?usp=sf_link

2/ SET
11h - 12h50

Ensinando com IA: Abordagens
Praticas parao Uso de IA
Generativa em Sala de Aula

Este workshop pode ajudar professores que desejam incorporar

a Inteligéncia Artificial (IA) generativa na sala de aulg, estimulando
seus alunos a explorarem o poder e os limites dessas ferramentas.
Vamos analisar alguns exemplos de trazer a |A para as aulas de

uma maneira natural, e n3o apenas porque se trata de algo que
“todo mundo est3 usando” Vamos compartilhar praticas para que o
participante possa aplicar imediatamente essas tecnologias em suas
aulas, tornando o ensino mais dindmico. Vamos adaptar exemplos

j3 usados, bem como criar novos para as nossas necessidades.

ONLINE

Facilitador: Delane Botelho

Delane é professor do departamento
MKT, onde foi chefe entre 2016 e 2019 e
lider da linha de Marketing do programa
CMCD. Foi coordenador da Divisdo de
Marketing da ANPAD, visiting scholar na
University of Southern California (EUA)
e research fellow na UNCTAD (Suiga).

E bolsista de produtividade em pesquisa
do CNPq e alumnus de programas de
Teaching & Learning do INSEAD (Franga),
Harvard Business School e MIT (EUA).
Atualmente, é coordenador do CEDEA
da FGV EAESP.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtawuqM-2Krvi2N81gv7Ia9msbYohdmeLIEdam58x8l1rETg/viewform?usp=sf_link

10 / SET
16h - 18h50

Estilos de Aprender
e Desafios do Ensinar

Os estilos de aprender variam de pessoa para pessoa. Alguns
aprendem melhor por representagdes visuais, outros preferem
aprender fazendo e alguns gostam de tomar notas, ler livros

e artigos. Muitos aprendem melhor quando se beneficiam

de discussdes em grupo, mas outros gostam de estudar em
ambientes silenciosos e trabalhar de forma independente.
Reconhecer e adaptar-se a esses diferentes estilos de
aprendizado pode ajudar os professores a criarem um ambiente
de ensino mais eficaz e inclusivo. Neste workshop, aprenderemos
sobre i) Life Long Learning e Heutagogig, refletindo sobre as
questdes que movem o aprendizado de forma ampla e individual;
ii) o ciclo de Kolb, uma ferramenta para a compreens3o dos
estilos de aprendizado e a importancia do reconhecimento

dos estilos para condugao das aulas. Vamos discutir de

forma aberta e interativa os desafios da docéncia no século

XX! e compartilharemos estes novos desafios que estamos
vivenciando como educadores.

Facilitadora: Maria Elisa Moreira

Maria Elisa é psicéloga, mestre em
Criatividade e Inovagao pela Universidade
Fernando Pessoa (Portugal). Especialista

em Psicologia Organizacional e do Trabalho
pelo Conselho Federal de Psicologia e pelo
Mackenzie. Cursou ética nas organizagdes
na Universidade Auténoma de Barcelona
(Espanha). Estudou temas ligados as técnicas
behavioristas na University of Florida (EUA).
Pés-graduada em Gestdo de Recursos
Humanos pela FAAP e Psicologia Econdmica
pela PUC SP. Certificada nas ferramentas
BIRKMAN® FIRO-B® TKI® TMP® MBTI®
LABEL®. Autora das obras“Liderar ndo é
preciso: um guia pratico para o dia a dia

dos lideres” e "Era uma vez dentro de nds:
na era da inovagao, desperte a criatividade
em sua equipe” Fundadora da PRISMA
Desenvolvimento Humano e Docente

no Insper na Educagao Executiva e Pds-
graduagao, tendo sido laureada com o Prémio
Chafif Haddad por exceléncia em docéncia.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdc5moDD5juU9IeVZhfswSSElSdDmF81KmzWRscFzrIccuxBg/viewform?usp=sf_link

Compreendendo o
processo de Assurance
of Learning (Aol)

Facilitador: Alexandre Pignanelli

10 / SET As préticas de Assurance of Learning (AoL) fFormam um dos pilares Alexandre coordena a area de

13h - 15h50 das principais acreditagbes internacionais para as escolas de Gest3o de Programas e Assurance
negdcio, além de oferecerem a gestores e professores uma poderosa of Learning (AoL) da FGV EAESP. E
ferramenta para a gestdo dos programas de ensino. Os programas graduado em Engenharia Mecanica
precisam definir claramente as competéncias que serdo adquiridas pela UNICAMP, mestre e doutor em
pelos alunos, garantir que elas sejam entregues pelas suas disciplinas, Administragdo de Empresas pela FGV
medir periodicamente, de forma objetiva, o seu desempenho EAESP. E professor do departamento
em relagdo as competéncias e, quando necessario, tomar agoes POI, atuando em disciplinas de

para corrigir desvios e aperfeigoar resultados. A participagao dos Operagdes, Logistica, Supply Chain
professores é chave para o éxito desse ciclo continuo de melhorias, Management e Qualidade. Foi vice
como: i) no alinhamento do conteldo das disciplinas as necessidades coordenador do CEDEA.

do programea; ii) no desenho e na aplicagao das avaliagoes, e iii) na
contribuigdo para as agdes de melhoria identificadas pelo programa.
Neste workshop apresentaremos os principais elementos que formam
o sistema de AoL da EAESP e o papel dos professores no sistema.
Vamos desenvolver em conjunto respostas e solugdes para que a
contribuigdo dos professores ao Aol seja aprimorada.

10h - 12h50

Obrigatdrio para professores contratados de 2020 a 2024.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfETEt1KB5Kf5gK-GGzuYaJNAP2sQ95hlG2MiY0e_-cNSDc1A/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfh-OHCgEjO5I_l-Zc6LrDXTmZ7XJOsr8HgXnuhVoN4jOP4zg/viewform?usp=sf_link

13 / SET
13h - 14h30

Como Melhorar Suas
Aulas Usando o Participant-
Centered Learning

Este workshop compartilha a experiéncia do facilitador obtida
no GloColl (Global Colloquium on Participant-Centered Learning),
uma iniciativa da Harvard Business School (HBS) para fomentar
métodos de aprendizado focados na interagdo ativa entre alunos
e professores. Participant-Centered Learning é uma abordagem
educacional que coloca os alunos no centro do processo de
aprendizado, promovendo uma interagao ativa e colaborativa
entre eles e os professores. Isto permite aos professores
ajustarem seu método de ensino a um contexto que prioriza a
interag3o, seja pelo uso de casos ou do aprendizado tradicional.

Facilitador: Alan de Genaro

Alan é doutor em Estatistica (USP IME) e
professor-associado do departamento
CFC da FGV EAESP. Ministra
regularmente nos cursos de graduagao
(CGAE) e no Mestrado e Doutorado
académico (CMCD) nas disciplinas de
Produtos Financeiros e Investments,
respectivamente. E alumnus dos
programas Global Colloquium on
Participant-Centered Learning (GloColl)
e Case Writing Workshop da Harvard
Business School e Visiting scholar da
Harvard Business School.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEX9Ul9XzxQQ5oNVZmi6UcCYERMHnIOEFfyShAf7gOWAJ_LA/viewform?usp=sf_link

20 / SET
11h - 12h50

Criacao de
Rubricas com IA

As rubricas sdo ferramentas de avaliagdo qualitativa amplamente
utilizadas na educagao para medir o desempenho dos estudantes e
fornecer Feedback. Esse Feedback permite guiar, instruir ou conduzir
o educando a continuar sua prépria educagdo com consciéncia

de sua metacognigao e visao critica de sua situagao atual, para
transforma-la, caso desejado. Neste workshop, vamos explorar a
proposta de criagdo de rubricas utilizando a Inteligéncia Artificial (1A)
generativa. Serdo apresentados os aspectos tedricos das rubricas,
exemplos inspiradores de sua utilizagdo em contextos educacionais
e ferramentas pedagdgicas de apoio. Discutiremos como a IA pode
ser integrada ao processo de criagdo de rubricas, facilitando a
personalizagao e a precisdo na avaliagao. Os participantes criardo
uma rubrica para uma competéncia especifica em seus planos de
ensino e aprendizagem, e contardo com a colaboragao de seus
colegas para o aprimoramento de suas propostas.

ONLINE

Facilitadora: Tatiana Soster

Tatiana é bacharel em Informatica

pela PUC-RS, especialista em Gestao
Empresarial pela FGV EBAPE, mestre em
Administragdo de Empresas pela FGV
EAESP e doutora em Novas Tecnologias
na Educagao pela PUC-SP, com estdgio
na Graduate School of Education da
Stanford University. E professora da
FGV-EPPG e coordena a Pés-graduagao
em Administragao de Empresas do

FGV IDE. Organizou o livro Inovagao
Académica e Aprendizagem Ativa do
Consdércio STHEM Brasil. Publica na drea
de curriculo, aprendizagem, tecnologia
educacional e educagao maker.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScj5abkOcxpKg6a-AGrlMnbKvbEfz74gVvgJJtlbkM9jflUNg/viewform?usp=sf_link

24 | SET
11h - 12h50

Promovendo Colaboracgao
e Engajamento em
Trabalhos em Grupo

Na maioria das disciplinas da FGV EAESP, ha trabalhos ou
atividades em grupo de alunos, mas nem sempre ensinamos a
eles um processo eficaz de trabalho em grupo. Neste workshop,
exploraremos como planejar e executar trabalhos em grupo
que promovam a colaborag3o, o engajamento e a participagao
ativa dos estudantes. Discutiremos os desafios comuns
enfrentados em trabalhos em grupo e as estratégias praticas
para superd-los. O objetivo é capacitar docentes a criar atividades
que maximizem o potencial de aprendizado colaborativo,

com métodos de avaliagdo que reconhegam as contribuicoes
individuais de cada estudante. Este serd um espago interativo
para troca de ideias e experiéncias e para a construgdo de
ferramentas concretas para aplicagdo em sala de aula.

1,‘,

Facilitadora: Carla Campana

Carla é doutora em Educagao pela
Faculdade de Educagao da USP,

onde pesquisou praticas docentes
inovadoras no ensino-aprendizagem
de Administracdo de Empresas. E
mestre em Psicologia da Educagao
(PUC-SP), graduada em Psicologia (UEL)
e especialista em Comportamento

de Grupos pela SBDG e em Docéncia
no Ensino Superior. Atualmente, é
professora do departamento de MKT
da FGV EAESP e colaboradora do CEDEA.
E Facilitadora do Programa Intent.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLpqElGCOFZa7z5dKs27TB6pD6M2U0lZUIPSv7ywOXlwEpmA/viewform?usp=sf_link

4 / OUT
11h - 12h50

Reconhecendo, Lidando e
Eliminando Microagressoes
em Sala de Aula

Um ambiente realmente inclusivo deve ser um lugar seguro para
todas as pessoas. Microagressdes acontecem quando as pessoas
se sentem ameagadas ou desvalorizadas por pertencerem

a um determinado grupo. Como professores, é nosso papel
reconhecer, lidar e eliminar as microagressdes em sala de aula.
Nesse workshop, iremos refletir sobre situagdes cotidianas de
microagressdes e aprender como tornar nossa sala de aula mais
acolhedora e inclusiva.

Facilitadora: Lucia Barros

Lucia é professora do departamento

de Marketing da FGV EAESP e doutora
pela FGV EBAPE. Foi também professora
na UNIFESP. E alumna do programa ITP
(International Teachers Program) na
Vlerick Business School,onde aprendeu
sobre préticas inovadoras no ensino em

Administragao.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejAPG10eQE6T_q44ZugiJhUhbNSdr12YqCfDg4UjGeiH0okw/viewform?usp=sf_link

3/ 0UT
11h - 12h30

Financial Times:
Tools and Features for
Faculty and Students

Financial Times subscription for FGV EAESP's faculty and
students provides access to a wealth of resources and tools

that can enhance teaching, learning, and research. Join us for

an overview of the Financial Times, including FT.com and the
mobile applications. Learn about new features that have become
popular within education, how to search fFor content, and how

to set up alerts. We will also discuss how faculty are using the
Financial Times in the classroom and for learning. All faculty and
students from FGV EAESP have free access to FT.com through
@Fgv.edu.br or @Fgv.br. You can register here.

ONLINE - ENGLISH

N v
I G

Facilitadores:

Bethany Rimpila is a Customer Success
Manager at the FT. She works primarily
with universities, helping them make
the most of their FT subscriptions.
Before joining the FT, she worked

as an educational speech-language
pathologist.

Rebecca Garfinkel is a Customer
Success Specialist Lead at the FT,
where she has worked for 14 years.
She has experience supporting clients
in education, government, technology,
and financial services. Before joining
the FT, she worked in a research library.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeN5aaICbOSgSG_BxDvexnPLcCXXX1iJOavba4yO8eJ2xIedg/viewform?usp=sf_link
https://join.ft.com/8268d6b4-64de-4371-91a5-a297d443083a?linkOrigin=enterprise-tools. 

28 / OUT
11h - 12h30

Politicas Educacionais
no Brasil e a Agenda 2030

ONLINE

Facilitadora: Claudia Costin

Claudia é professora e mestre pela

FGV EAESP. Fundou e dirigiu o Centro

de Politicas Educacionais da FGV.

Foi Diretora Global de Educagao do
Banco Mundial e membro da Comissao
Global sobre o Futuro do Trabalho da
Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT).E professora visitante da Faculdade
de Educagao da Universidade de Harvard,
tendo lecionado também na PUC-SP,

no INSPER e na ENAP (Canadd). Foi
ministra da Administragdo e Reforma

do Estado, secretaria de Cultura do
Estado de S30 Paulo e secretéria de
Educagdo do municipio do Rio de
Janeiro. E cofundadora do movimento

da sociedade civil “Todos Pela Educagao”
Integra, desde 2020, o UIL (/nstitute

for Lifelong Learning), da Unesco,

e o Conselho da Qatar Foundation.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhVNK0n7DXxMkzwZ4Zqe_UNcmPIERUPFN5HA68R8cw4tJMBQ/viewform?usp=sf_link

