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Patrocinio e Financiamento

Programa Brasileiro de
Relato em Adaptacao a
Mudanc¢a do Clima
(PBRA)
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Atuacao do FGVces em adaptacao a mudanca do clima

Desde 2013, o FGVces atua com pesquisas e iniciativas relacionadas a adaptacao a
mudanca do clima. O programa Adapta - Adaptacao, Resiliéncia e Gestdao de Riscos
Climaticos, criado em 2023, organiza e garante a sinergia entre as atividades junto aos

seguintes atores:

Comunidades e sociedade
civil

Coproducao de
conhecimento, formacao e
fortalecimento de
capacidades adaptativas
com base na justica
socioambpiental, direitos
humanos e integracao de
saberes técnico-cientificos
e tradicionais.

Poder publico

Fortalecimento de
capacidades institucionais,
oroducao de diagnosticos,
recomendacdes e
iINnstrumentos para politicas
oublicas de adaptacao e
gestdo de riscos, com foco
em Solucdes baseadas na
Natureza, participacao social
e governanca territorial.

Empresas

Formacao,
desenvolvimento de
estudos, ferramentas e
metodologias para apoiar
a gestao de riscos
climaticos, a tomada de
decisdo e o
fortalecimento da
resiliéncia nas estrategias
empresarials.
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Contexto e desafios da adaptacao a mudanca do clima para
as empresas

Entre 2022 e 2024, 67 grandes eventos climaticos geraram cerca de

Impactos jd em curso R$ 184 bilhées em perdas no Brasil, com apenas 9% dos ativos
afetados cobertos por seguros. Além disso, o ano de 2024 apresentou
O Mmaior numero de alertas de desastres emitidos no pais.

- : Negocios sao afetados ndao apenas em seus ativos e operacdes
Adaptacao ez<|ge escala oroprias, tambem por impactos em cadeias de valor e territdrios. O
e coordenacao Brasil tem 3.679 municipios com baixa ou muito baixa capacidade
adaptativa. Gestdo de riscos sistémicos e resiliéncia reguerem
cooperacao entre empresas, governos e sociedade civil.

Eventos extremos se Entre 2014 e 2023, eventos climaticos extremos destruiram 1,5 milhao

tornam mais frequentes de moradias, afetaram 5 milhdes de pessoas e geraram R$ 432 bilhdes

e intensos em prejuizos no Brasil. Somente em 2024, as enchentes no Rio Grande
do Sul resultaram em 2,4 milhdes de pessoas afetadas e R$ 35,6
bilhdes em perdas e o maior numero de fechamentos de empresas no

estado desde 2003. | |
Os investimentos em adaptacao precisam crescer rapidamente para

evitar perdas maiores. R$ 42,5 bilhdes foram autorizados para o
Fundo Clima em 2026, com a agenda ganhando espaco inedito nas
operacodes de credito avaliadas pelo BNDES.

O tempo de agir € agora

Fontes: CNseg (2025); IRB(P&D) (2026); Andus Brasil (2025); Instituto Talanoa (2025) (2026); IBGE (2026); Jucis-RS (2025)
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Hub de Adaptacao Empresarial

O PBRA integra o Hub de Adaptacao Empresarial, uma iniciativa do FGVces, com o

apoio Instituto ltausa, que tem como objetivo impulsionar a acao empresarial e colaboracao
Intra e intersetorial para adaptacdo a mudanca do clima, como uma agenda estrategica e
estruturante para os negocios no Brasil.

Esse sistema impulsiona acdes concretas, fortalecendo o protagonismo do setor privado na
agenda climatica por meio das seguintes frentes:

« Engajamento e articulacdo de empresas, liderancas empresariais, setor financeiro, governo
e organizacdes de apoio, promovendo dialogo estratéegico, aprendizagem coletiva e
coordenacao de esforcos;

« Cocriacao de bases técnico-metodoldgicas, dados, indicadores e instrumentos que apoiem
a implementacao, o monitoramento e a avaliacao de medidas e projetos de adaptacao,

iNncluindo cadeias de valor e territorios;
« Formacdo e capacitacao aplicada, voltada a transformar conhecimento técnico em

decisdes, projetos e investimentos concretos, fortalecendo capacidades ao longo das
organizacdes e de suas cadeias.


https://eaesp.fgv.br/centros/centro-estudos-sustentabilidade/projetos/hub-de-adaptacao-empresarial
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Para cumprir esse papel, o Hub integra e potencializa um conjunto de iniciativas lideradas pelo
FGVces gue incidem de forma complementar ao longo do ciclo da adaptacao empresarial.
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INICIATIVAS

Programa Brasileiro

de Relato Empresarial | Cadeias de Valor Plataforma Empresas Forum Empresarial de | Carta Compromisso

Adaptacdo a Mudanca || da Adaptacao a
do Clima Mudanca do Clima*

em Adaptacdo a Resilientes no Rio Pelo Clima (EPC
Mudanca do Grande do Sul Adapta)
Clima (PBRA)

*A Carta Compromisso pode ser acessada e assinada na pagina do Hub



https://eaesp.fgv.br/centros/centro-estudos-sustentabilidade/projetos/hub-de-adaptacao-empresarial

4 HUB
NTFGV EAESP _B::' ADAPTACAO "8 PBRA
EMPRESARIAL Vv

Programa Brasileiro de Relato Empresarial em Adaptacao a
Mudanca do Clima | PBRA

O PBRA tem como objetivo apoiar, viabilizar e promover o relato empresarial padronizado e
consistente em adaptacao a mudanca do clima, resultando na divulgacao de informac¢oes
padronizadas, relevantes, consistentes e rastreaveis, alinhadas as demandas e aos
requisitos de outras iniciativas nacionais e globais de relato em adaptacao a mudanca do
clima.

O Programa é formado por um conjunto estruturado de componentes voltados ao incentivo
da transparéncia e ao aprendizado: 1. Educacao e formacao; 2. Diretrizes e verificacao; 3.
Plataforma de relato; 4. Notas setoriais; 5. Articulacao e engajamento.

A governanc¢a do PBRA é composta por um comité técnico ¢ um comité consultivo.

Por meio de uma plataforma digital para registro publico, o Programa propiciara o relato
empresarial em adaptacao a mudanca do clima e disponibilizara informacodes relacionadas a
gestao empresarial sobre riscos e oportunidades climaticos e medidas de adaptacao,
facilitando o acesso a dados gue possam inspirar e promover articulacdo e colaboracao entre
setores e atores.


https://eaesp.fgv.br/centros/centro-estudos-sustentabilidade/projetos/programa-brasileiro-adaptacao
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Desenvolvimento do PBRA

O Programa esta em desenvolvimento entre 2025 e 2027 a partir da cocriacao, junto a empresas,
parceiros e apoiadores, dos seguintes pilares:

2025 A partir de 2028

Pesquisa e sistematizacao

de materiais de apoio a Diretrizes para Relato
gestao de riscos e relato

Operacao do
PBRA

Objetivos e premissas do
Programa

2026

Governanca do Programa: Teste das Diretrizes e Diretrizes para

comités consultivo e Plataforma - pilotos em
técnico relato

Plataforma digital de
relato

verificacao
externa

2027 '

Capacitacao e

treinamento para relato Diretriz e Plataforma para
corporativo em relato 2.0

adaptacao

Notas técnicas
setoriais para
outros setores

Notas técnicas setoriais
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Resultados e atividades do PBRA em 2025 e 2026

2025 2026

 Articulacao e cocriacao das e Estruturacao da governanca do
Diretrizes para Relato (V1) com PBRA: comités técnico e consultivo;
mMais de 65 organizacoes; « Desenvolvimento e lancamento

 Realizacao de seis encontros entre da Plataforma online de relato e
oficinas, reunides e grupos de FOorum Empresarial de Adaptacdo a
trabalho; Mudanca do Clima;

« Consulta Publica das Diretrizes  Desenvolvimento de projetos piloto
para Relato construidas com trés empresas de diferentes
coletivamente; portes e setores;

 Lancamento das Diretrizes para « Sistematizacdo de aprendizados e
relato . ajustes necessarios nas Diretrizes

para relato e na Plataforma.



https://eaesp.fgv.br/centros/centro-estudos-sustentabilidade/publicacoes/programa-brasileiro-de-relato-empresarial-de
https://eaesp.fgv.br/centros/centro-estudos-sustentabilidade/publicacoes/programa-brasileiro-de-relato-empresarial-de
https://relato-em-adaptacao-pbra.fgv.br/public/home
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As seguintes organizacoes patrocinaram e apoiaram
institucionalmente o PBRA ao longo de 2025 e 2026:

Patrocinio
On behalf of:
Federal Ministry TERNATIONAL Deuts h Ges u chaft ‘
@ for the Environment, Climate Action, I KI . CLI E I Z nnnnnnnnnnnnnn \ ?1 pROADApTA
Nature Conservation and Nuclear Safety INITIATIVE arbe (G Z) GmbH ¥  Adaptagdo & Mudanga do Clima

of the Federal Republic of Germany
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Apoio institucional

‘ggscﬁl{ac! 5,"\ J g:g;ogilgral I b g c bratsfletlro d F'ESP SEBRAE wabiidade

¥ cebds FEBRABAN:: @Y BNDES .:couec:
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Produtos, apoio e patrocinio para 2027

Produto

Valor/cotas

Modalidade

contrato

Contrapartida/ servico prestado

Diretrizes 2.0 para relato

Sistema para relato e base de
dados publica na plataforma
on-line

Notas Técnicas Setoriais

Diretrizes 2.0 para relato

Sistema para relato e base de
dados publica na plataforma on-
line

Notas Técnicas Setoriais

Capacitacao para relato
empresarial em adaptacao a
mudanca do clima

(limite de 8 vagas para medias e
grandes e 2 vagas para micro e
pequenas organizacoes, com
particioacdo de até 3 pessoas por
organizacao)

R$ 150.000,00

R$ 75.000,00

R$ 75.000,00

R$ 50.000,00
(médias e
grandes)

R$ 20.000,00
(micro e
peguenas)

Contrato de
patrocinio ou
termo de
doacao

Contrato de
adesao

Logomarca associada a plataforma online de relato nos trés primeiros anos de operacao € no
documento de Diretrizes para Relato a ser publicado em maio/2027, como instituicdo
apoiadora e financiadora;

Logomarca associada as Notas Tecnicas Setoriais como instituicao apoiadora e financiadora;
Divulgacao da logomarca em secao de organizacdes apoiadoras na Newsletter do PBRA;
Divulgacao da logomarca nas postagens do PBRA em canais e redes sociais do FGVces;
Visibilidade no evento anual do PBRA, no segundo semestre de 2027.

Logomarca associada a plataforma online de relato, nos trés primeiros anos de operacao, e
no documento de Diretrizes para Relato a ser publicado em maio/2027, como instituicdo
apoiadora e financiadora;

Divulgacao da logomarca em secao de organizacdes apoiadoras na Newsletter do PBRA;
Divulgacao da logomarca nas postagens do PBRA em canais e redes sociais do FGVces;
Visibilidade no evento anual do PBRA, no segundo semestre de 2027.

Logomarca associada a Nota Técnica Setorial a ser publicada como instituicado apoiadora e
financiadora;

Divulgacao da logomarca em secao de organizacdes apoiadoras na Newsletter do PBRA;
Divulgacao da logomarca nas postagens do PBRA em canais e redes sociais do FGVces;
Visibilidade no evento anual do PBRA, no segundo semestre de 2027.

18h de formacao on-line distribuidas em 9 encontros, ao longo de 5 meses, com capacitacdes
e acompanhamento exclusivo da equipe técnica do FGVces
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Elaboracdo de Notas Técnicas Setoriais

A Plataforma Digital de Relato sera
ajustada a partir dos aprendizados
sistematizados nos pilotos executados
com as trés organizacdes em 2026 e
tera seu ambiente de login e relato
publicada. Assim, a sua versao 2.0
expandira as funcionalidades e
conteudos acessivels aos diferentes
USUarios.

lancamento da versao 2.0

Com base nos aprendizados
sistematizados nos pilotos executados
com as trés organizacdes em 2026, O

documento de Diretrizes para Relato sera
revisado e sera lancada sua versao 2.0. A

segunda versao das Diretrizes trara
aprimoramentos a partir da experiéncia
pratica de usuarios de trés setores
diferentes, em especial em relacao aos
indicadores e informacdes para relato.

Serao elaboradas Notas Tecnicas
Setoriais com objetivo de padronizar e
traduzir a complexidade relato em
adaptacdo com as especificidades de
cada setor, buscando evitar analises
geneéricas e garantindo gue as
empresas reportem riscos e
oportunidades alinhados com as
expectativas do mercado financeiro e
de reguladores, fortalecendo a
estratégia do negdcio.

Patrocinar o PBRA é uma oportunidade se colocar na vanguarda da adaptacao climatica empresarial,
consolidando sua posicao de lideranca e pioneirismo na agenda. Mais do que investir em
conformidade, € também assumir protagonismo ao apoiar uma iniciativa de transparéncia inédita para

O setor empresarial nacional.

Este patrocinio impulsiona a resiliéncia empresarial frente aos desafios climaticos globais.



& HUB
\7FGV EAESP j{ ADAPTACAC (@ PBRA
‘ EMPRESARIAL w

PBRA 2027 - Jornada de capacitacao para o relato empresarial em
adaptacao a mudanca do clima

O que oferecemos? Como sera?
Jornada de capacitacdo exclusiva Apoio direto de especialistas do FGVces,
para o relato empresarial em a frente do desenvolvimento
adaptacao a mudanca do clima. metodologico do PBRA; . .
S . 3 : : , A Jornada de capacitacao para o relato
Direcionada a organizacdes que Ambiente de aprendizagem continua e

empresarial em adaptacao tera 9

desejam avancar no relato e estruturacao de relato acompanhada e . . L
N N . . , L encontros on/ine, tedricos e praticos,
transparéncia sobre gestdo de riscos exerciclos praticos para o L,
- . | distribuidos ao longo de 5 meses, com
climaticos para stakeholders aprimoramento; 2 -
. S L carga horario de 18 horas. As vagas sao
relevantes, se preparar para a adocao Troca de experiéncias e cocriacao de T
- ) . limitadas, assegurando o
de padrdes, como o IFRS-S2 e se conhecimentos com grupo selecionado . _
T s . . acompanhamento direto da equipe do
posicionar como referéncia em de empresas pioneiras no relato CGVees
estrategias de adaptacao para os empresarial em adaptacao a mudanca do
NnegocCios. clima.

Aderir a Jornada de Capacitacao significa avancar na preparacao da organizacao para o relato e transparéncia
sobre gestao de riscos climaticos junto a stakeholders relevantes, de forma consistente em relacdo aos principais
padrdes nacionais e internacionais, como o IFRS-S2.

As empresas participantes serao protagonistas de uma iniciativa inédita para o setor empresarial brasileiro, que
proporciona o aprendizado coletivo e continuo sobre as melhores praticas de mercado e metodoldgicas de relato
empresarial em adaptacdao a mudanca do clima. Trata-se uma oportunidade de investir em conformidade e
transparéncia e de se colocar na vanguarda da agenda, consolidando sua posicao de lideranca e pioneirismo.
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Sobre nds

N"FGV EAESP

O Centro de Estudos em Sustentabilidade (FGVces) da Escola de Administracao de Empresas
de Sdo Paulo da Fundacao Getulio Vargas (FGV EAESP) € um espaco aberto de estudo,
aprendizado, reflexao, inovacao e de producao de conhecimento, composto por pessoas de

formacao multidisciplinar, engajadas e comprometidas, e com genuina vontade de transformar
a sociedade.

O FGVces trabalha no desenvolvimento de estratégias, politicas e ferramentas de gestao
oublica e empresarial para a sustentabilidade, no ambito local, nacional e internacional. Sua
atuacao esta organizada em Programas, que abordam: Adaptacao Climatica e Gestdo de
Riscos de Desastres, Desenvolvimento Local, Educacao para Sustentabilidade, Financas

Sustentavels, Politica e Economia Ambiental, Sustentabilidade nas Cadeias de Valor e
INniclativas Empresariais.

O FGVces @ membro das iniciativas:

Network for 2
Business Sustainability o Emrm e
BUSINESS. THINKING. AHEAD, =DDSII

LT



Para saber mais, entre em contato conosco:

mariana.nicolletti@fgv.br

Isabela.oliveira@fgv.br

pbra@fgv.br
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