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*SUSTENTABILIDADE

Porque a sustentabilidade é uma forma de fazer que leva em conta nao
apenas as necessidades individuais e imediatas, mas parte de uma visao
sistémica, inclusiva e responsavel para com os outros. Uma forma de fazer
que nao se baseia em conquistas e formulas do passado, mas compreende
a realidade em toda sua complexidade e busca solugdes inovadoras para
lidar com os desafios atuais.
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camalcoa

O simbolismo da figura de um camaleao estd fortemente ligado
ao nosso objetivo final enquanto grupo: “construir um guia
multimidia para inspirar o setor empresarial sobre adaptacoes
climaticas”. Isso porque, o camaleao representa a adaptacgao
perfeita com as condi¢coes do ambiente que esta inserido, nao
mudando o cenario daquilo que lhe cerca, mas usando sua
capacidade de mudanca de cor como estratégia para

sobrevivéncia. '

Considerando esse simbolismo, mas ainda pensando sobre o
nome do grupo, eclodiu na equipe a musica “Rapte-me
camaleoa” de Caetano Veloso como produto dessas reflexoes.
De inicio pensamos que o refrao da musica era ‘Adapte-me
camaleoa”, o que conversaria mais claramente ainda com nosso
objetivo, porém depois percebemos que o refrao estava errado,
se tratava de "Rapte-me”, mas, mesmo assim, aquela reflexao e
a figura do camaleao continuaram em mente.



Durante o momento da trilha da microimersao (nossa viagem
de estudo em campo do grupo de um final de semana), algumas
horas depois da conversa sobre a musica trazida pela Giulia,
André notou que na entrada da trilha havia um desenho de
Camaleao e avisou o grupo, como um “sinal”’, justamente
naquele momento especial em que o grupo estava junto. Depois
disso, nao sobraram mais duvidas; camaledo tinha se tornado
nosso simbolo, e, na construcao da logo, usamos o mesmo
desenho que estava na trilha. Apenas adaptamos o nome para
“‘Cameleoa” para fazer referéncia a musica que nos uniu em
torno da ideia.




O CONTO DA CAMALEOA

Em uma floresta mdgica, com fauna e flora unicas, cheias de
organismos vivos, vivia uma camaleoa da familia FIS 28. Essa
familia era especial, pois conseguia se adaptar a qualquer
mudanca no clima. Se o sol brilhasse forte, sua pele se tornava
dourada como os raios solares. Se chovesse, ela ficava azul como
o céu durante uma tempestade. Se alagasse, ficava marrom
como o barro.

Camaleoa era muito querida por todos os animais da floresta,
pois sempre ajudava a prever as mudangas climaticas. Um dia,
porém, algo estranho comecou a acontecer. O clima na floresta
ficou cada vez mais imprevisivel, com dias quentes seguidos de
ventanias e chuvas fortes.

Os animais comec¢aram a ficar preocupados e pediram ajuda a
Camaleoa. Ela, com sua sabedoria e habilidade adaptativa,
percebeu que algo estava errado. Ela decidiu investigar e
descobriu que os seres humanos estavam agindo como se fossem
a Unica espécie na Terra, causando desequilibrios ambientais.

Determinada a ajudar seus amigos, Camaleoa se camuflou com
as cores da floresta e foi até a vila dos humanos. L3, ela
encontrou um grupo de criangas que estavam preocupadas com
o futuro do planeta. Surpresa, Camaleoa se uniu a eles.

Juntos, voltaram a floresta e comecaram a pensar em medidas
adaptativas. Construiram abrigos para os animais e
reservatorios de 4gua, promoveram a conscientizacao ambiental
na vila e reflorestamento ao seu redor.



O CONTO DA CAMALEOA

Com o tempo, o ar ficou mais leve, as flores e frutos entenderam
quando deviam crescer, e a floresta voltou ao seu equilibrio
natural.

Essa € a historia de coragem e determinagao da pequena
camaleoa e seus amigos humanos.

Mas, e a nossa historia. Qual é a nossa historia?

Respire fundo e tente imaginar, como sera o planeta terra em 5
anos, em 10 anos, em 2050? Como estd o planeta terra agora?
Como nos, sociedade civil, governo e empresas, nos adaptamos
para as mudangas que ja percebemos mudar nosso dia a dia?
Qual sera a nossa historia? O que estamos fazendo para garantir
que a Terra seja um lugar habitavel e prospero para as proximas
geracoes?

Devagar va abrindo os olhos.

autoria propria - giulia lopes




PROJETO REFERENCIA

A cada semestre, o FIS recebe um desafio ligado com as pautas atuais,
denominado Projeto Referéncia. O Camaleoa deve desenvolver esse
desafio em conjunto e entregar para a equipe ao final do semestre, sendo

uma forma de reunir todo o nosso aprendizado que foi coletado durante o
processo.

o desafio deste semestre tem como objetivo...
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CONHECIMENTOS COMPARTILIIADOS

Empresarial - Mesa 1

A discussao abordou questdes profundas e complexas relacionadas ao
desafio global de conciliar crescimento economico com sustentabilidade
ambiental. No contexto brasileiro, a discussao se acentua ao considerar o
impacto social dos alimentos mais caros, uma vez que o pais ja enfrenta
desafios significativos com um alto indice da populagao em situacao de
pobreza. Os problemas de seguranca alimentar e desigualdade social sao
agravados, e o impacto acontece principalmente nas camadas mais
vulneraveis da populagao. Portanto, € demonstrado a importancia de
solucoes economicamente viaveis para minimizar impactos negativos
sociais de iniciativas sustentaveis e a complexidade de implementar
solucoes.

Para alinhar os interesses econdmicos com iniciativas sustentaveis, é

- fundamental adotar uma abordagem multidimensional que incorpore

incentivos financeiros, inovagao tecnoldgica e cooperacao entre setores
publicos e privados. Alternativas como politicas publicas e estruturas
regulatorias  projetadas para incentivar praticas empresariais
sustentaveis, por meio de subsidios para tecnologias verdes, impostos
sobre emissoes de carbono e a implementacao de padroes ambientais
rigorosos sao formas de promover solugoes.

- Porém, essas medidas devem ser complementadas por investimentos em
pesquisa e desenvolvimento que permitam a inovacdo em tecnologias,
_~ limpas e eficientes, tornando-as acessiveis e economicamente viaveis.

 Pois, s’oluQées ‘escalaveis sao, por definicao, economicamente
sustentavels _Além disso, é crucial fomentar parcerias globais e regionais
que. promovam o compartilhamento de conhecimentos, tecnologias e
1’“ nanCIamento para a sustentabilidade, superando barreiras econémicas e
- técnicas. Por fim, o wenvolVImento € a educacao da sociedade civil sao
essenciais para criar demanda por produtos e praticas sustentaveis,
- estimulando assim o ‘mercado a adaptar-se a novas realidades. Essa
abbrdagem mtegrada pode ajudar a harmonizar os ObjetIVOS economlcos-"""

_com 0s |mpera:t|vos amblentals gulando a transu;ao para uma- economia -

global mais sustentéavel e reSIllente



CONHECIMENTOS COMPARTILIIADOS

Empresarial - Mesa 2

Na primeira parte da dinamica, a mesa empresarial apresentou algumas
opinides em comum, mencionando que s6 existem duas maneiras das
empresas se adaptarem: Pelo apelo regulatério onde o poder publico seria
responsavel por regular toda a situacao ou o poder publico fornecendo
incentivos fiscais ou competitivo. A segunda opcao mencionada seria
encontrar uma maneira de mostrar para as empresas que "adaptar-se é
mais benéfico financeiramente do que nao se adaptar."

Outro ponto relevante que surgiu na primeira dinamica foi o de que
inspiracao para a empresa deve comecar com o individuo que esta dentro
da empresa, o individuo que é capaz de tomar decisoes e com capacidade
de mostrar para a empresa os retornos financeiros da adaptacao. Além de
mencionarem diversas vezes o fato de como educar o consumidor, o qual

- financia todas essas empresas.

Na segunda dinamica, na qual os setores foram misturados para resolver
a problematica do setor de energia, surgiram diversos insights valiosos
acerca de medidas adaptativas. Foi mencionado que, para adaptacao, o
ideal € sempre olhar um passo atras do que realmente esta acontecendo.
Um dos convidados deu como exemplo as arvores em centros urbanos: em
vez de corta-las, por que nao fazer um mapeamento delas, ou até mesmo

~ poda- -las com regularidade? Foi sugerido também o aterramento dos flos

e eletﬂcos

Na discussao, o0s convndados pontuaram as dificuldades e os pontos de
aten(;ao que sao:

lelculdades

.+ As medidas de adaptagao tém que partir do- setor publlco

N

necessitando assim de investimentos.
. A curto prazo medidas adaptativas nao sao atrativas e nem viaveis
para*as empresas - surgindo frases como: “é utdpico eX|g|T que. a-"""

A empresa diminua a margem de lucro pela medlda adaptativa®.



CONHECIMENTOS COMPARTILHADOS

Pontos de atencao:

- Alguns convidados mencionaram com . bastante frequéncia a
necessidade das empresas repensarem a cadeia energética
(mitigacao). '

- Surgiram questoes relevantes sobre se a prlvatlza(;ao do setor publico
piora ou melhora a capacidade de adaptacao a mudanga climatica.

. Atencao as particularidades do regime de concessao e como as
empresas tem ou nao autonomia frente ao poder publico.

Audiovisual
Na primeira parte da dinamica, tentamos explorar qual seria a melhor
forma para construirmos nosso guia multimidia. Dentre os nossos
convidados, tinhamos uma profissional de publicidade e um produtor de
cinema focado em producoes vinculadas a sustentabilidade. Ambos
chegaram a conclusao que a melhor forma de impactar as empresas,
através do guia, seria por uma plataforma que agrupasse diversos filmes,
c‘urtés metragens ou videos.

A segunda parte foi mais abrangente. Introduzimos um texto que contava
. sobre acoes de uma empresa de mineracao, a qual tinha agoes judiciais
' '._mov'idas contra. Por conta de uma mudanga no publico das mesas, os
A convidados se misturaram, a conversa estava mais aberta a diferentes
"-“_--."-perspectwas Na nossa opiniao, foi valioso ouvir profissionais que atuam
: em/ dif ferentes setores discutirem sobre a industria de mineracao em geral;
: / amda que alguns se posnuonaram de forma mais otimistas do que outros.




QONHEGIMENTQSeoMPARTl-LHADos .

Somedade C|V|l
Na primeira parte da dmamlca a mesa da somedade civil apresentou

alternativas e pequenas iniciativas para lidar com as mudangas climaticas.

Houve, como esperado, a mistura entre os conc_eltos de mitigacao e
adaptacao ocorreu durante o momento de ideias de medidas trazidas
pelos participantes. ' :

Medidas adaptativas de pequena escala e fac-ilment_'e'aplicadas no dia a
~dia foram discutidas. Foi possivel perceber que ha algumas iniciativas do

setor publico e que existe a discussao da tematica dentro do campo

~académico, além de um desejo de que seja mais debatido e disseminado no
‘ambiente educacional.

'_'_N,o' segundo momento da dinamica, quando os representantes dos

- diversos setores se juntaram, surgiu uma grande polémica: quem sera

| .'r;e_spéhséVel por arcar com os custos das mudancas climaticas? Esse

de'bafe trouxe a tona a complexidade e a sensibilidade do tema, exigindo

um _esforco conjunto e estrateglas fmancelras claras para enfrentar os
desaflos cllmatlcos
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rd para a cidade do Rio
je Janeiro e para o municipio de
~ Cachoeiras de Macacu - RJ, de
forma a ter um processo
- formativo in vivo. o

Em seguida, iniciaremos a
“subida do U”, no qual o grupo
devera cristalizar todo o
conhecimento, prototipar a
entrega final, e por fim
alcancarmos nosso objetivo
final.
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