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Principais Competéncias Desenvolvidas pelo Curso

Executive MBA Saude

Cada curso possui caracteristicas que formam sua identidade, incluindo as qualificagcdes esperadas de
seus egressos. A definicdo dessas competéncias é a base para o desenvolvimento do curso, garantindo
gue sua estrutura esteja alinhada a elas.

A gestdo dessas competéncias é esperada por acreditadoras internacionais e por 6rgaos regulatérios.
Para acompanhar a aquisicdo dessas competéncias pelos alunos, a FGV-EAESP implementa
mecanismos sistematicos de monitoramento.

As principais competéncias adquiridas pelos egressos do Executive MBA Saude s3o:

Conhecimentos e instrumentos de administracdo nos servigos e sistemas de satude

[CONHECIMENTO EM ADMINISTRACAO] Os egressos demonstrardo sélido conhecimento dos
conceitos fundamentais das areas da Administragao aplicados aos Servicos e Sistemas de Saude.

[SOLUCAO DE PROBLEMAS] Os egressos serdo capazes de diagnosticar problemas, estruturar e
propor solugdes para questdes da Gestdo em Saude.

Habilidades analiticas

[AVALIAGAO DE SISTEMAS E SERVICOS DE SAUDE] Os egressos serdo capazes de avaliar os dados
relativos aos sistemas e servigos de saude de forma técnica e estratégica.

[TOMADA DE DECISAO] Os egressos serdo capazes de tomar decisdes que promovam a melhoria
da saude da populagao.



