
 

Principais Competências Desenvolvidas pelo Curso 

Executive MBA Saúde 

 

Cada curso possui características que formam sua identidade, incluindo as qualificações esperadas de 

seus egressos. A definição dessas competências é a base para o desenvolvimento do curso, garantindo 

que sua estrutura esteja alinhada a elas. 

A gestão dessas competências é esperada por acreditadoras internacionais e por órgãos regulatórios. 

Para acompanhar a aquisição dessas competências pelos alunos, a FGV-EAESP implementa 

mecanismos sistemáticos de monitoramento. 

As principais competências adquiridas pelos egressos do Executive MBA Saúde são:  

 

Conhecimentos e instrumentos de administração nos serviços e sistemas de saúde 

[CONHECIMENTO EM ADMINISTRAÇÃO] Os egressos demonstrarão sólido conhecimento dos 

conceitos fundamentais das áreas da Administração aplicados aos Serviços e Sistemas de Saúde.  

[SOLUÇÃO DE PROBLEMAS] Os egressos serão capazes de diagnosticar problemas, estruturar e 

propor soluções para questões da Gestão em Saúde.  

 

Habilidades analíticas 

[AVALIAÇÃO DE SISTEMAS E SERVIÇOS DE SAÚDE] Os egressos serão capazes de avaliar os dados 

relativos aos sistemas e serviços de saúde de forma técnica e estratégica. 

[TOMADA DE DECISÃO] Os egressos serão capazes de tomar decisões que promovam a melhoria 

da saúde da população. 

 


