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Departamento de Fundamentos Sociais e Juridicos da Administragao (FSJ)

Processo Seletivo para Contratagao de Professores(as) Extracarreira

Area: ETICA

O Departamento de Fundamentos Sociais e Juridicos da Administragdo (FSJ) da FGV-EAESP abre processo
seletivo para a contratagcado de Professores(as) Extracarreira.

Os professores(as) Extracarreira selecionados serao contratados como professor Horista (ver condigées abaixo).
Este processo seletivo esta aberto para 1 (uma) vaga, com possibilidade de selecdo de 3. O processo tem
validade por 2 anos.
o Horista: remuneragao por hora-aula ministrada a cada semestre, capacidade de producéao
cientifica de impacto (revistas cientificas da lista Qualis/CAPES niveis A2 a B2) e docéncia
(incluindo orientagédo) em curso de graduagao e especializagao.

1. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAGAO
Para participar do processo seletivo, o(a) candidato(a) devera apresentar:
. Diploma de Graduacgéo em Filosofia ou Direito.
. Titulo de Doutor em area afim ao Departamento de Fundamentos Sociais e Juridicos da
Administragao.
. Experiéncia no ensino da sua area de especializagéo.
. Capacidade de produgao de conhecimento (cientifico ou aplicado) na area, com artigo ja publicado
nos ultimos 3 anos.
. Capacidade para ministrar disciplinas em inglés.
. Conhecimento e disponibilidade para novas formas de ensino-aprendizagem.
2, REMUNERAGAO E BENEFICIOS

Os(As) Professores(as) selecionados(as) para contratagcéo receberao a classificagdo de Professor Extracarreira
de acordo com suas qualificagdes e experiéncia, com a remuneragao mensal correspondente, e terao direito a
beneficios como plano de saude, previdéncia privada, vale alimentagao, desconto em livraria, entre outros. A
Escola oferece oportunidades de atuagdo em pesquisa e em cursos de especializagdo.

3. PROCESSO E PRAZO PARA INSCRIGOES
O(a) candidato(a) devera manifestar seu interesse por e-mail ao Departamento fsj@fgv.br, informar no Assunto:
Concurso Extracarreira — nome do(a) candidato(a), enviando os seguintes arquivos anexos (formato PDF):

. Ficha de Inscricdo da FGV-EAESP (em anexo);

. Curriculo (maximo 4 paginas) que descreva sua experiéncia profissional, didatica e de producéo
académica, com link para o CV Lattes (para brasileiros);

. Indicacéo de duas referéncias profissionais ou académicas (nome, cargo, institui¢cdo, telefone e e-
mail);

As inscricdes estardo abertas até 23 de novembro de 2021 e as informagdes deverdo ser encaminhadas
UNICAMENTE ao e-mail do Departamento (fsj@fgv.br). O processo de inscri¢gao e de selegao € CONFIDENCIAL.
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4, PROCESSO DE SELEGCAO
A selecdo ocorrera em duas etapas:
* 12 etapa (eliminatdria) - 24 a 26/nov: analise da documentacao enviada pelos(as) candidatos(as) pela
Comisséao de Selegao.
+ 22 etapa (eliminatdria e classificatéria) — inicio de dezembro: prova didatica e/ou entrevista para os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior.

5. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Serdo considerados os seguintes critérios no processo de selecao:

. Experiéncia profissional e académica;

. Fluéncia para lecionar em inglés;

. Potencial de contribuicdo a instituigdo e de cumprimento de metas para evolugao na carreira;

. Insergéo e reconhecimento na comunidade académica ou profissional, com publicagdes cientificas

e/ou tecnoldgicas na sua area de especializagdo condizentes com o perfil do cargo;

. Abertura para uso de novas metodologias e ferramentas de aprendizagem, incluindo ensino remoto.

6. RESULTADO FINAL

Apéds a segunda etapa da avaliagdo, a banca selecionarda como aprovados(as) os(as) candidatos(as) que
alcangarem o melhor desempenho, os(as) quais serdo convocados(as) de acordo com as necessidades do
Departamento.

O resultado deste processo seletivo é valido por 2 (dois) anos.

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo poderao iniciar suas atividades a partir de janeiro de
2022 e deverdo apresentar, em prazo determinado pela Divisdo de Recursos Humanos da FGV, todos os
documentos para a sua contratagao.

O relatdrio final deste processo seletivo sera validado apés homologagao do Conselho de Gestdo Académica da
EAESP.

Sao Paulo, 21 de Outubro de 2021
Prof. Eugénio Franco Montoro
Chefe do FSJ



